Pierwsze duze wdrozenie mySAP ERP w prywatnych szkotach wyzszych w
Polsce
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Holding Towarzystwa Edukacji Bankowej SA zdecydowat sie na wdrozenie Zintegrowanego Systemu
Zarzagdzania SAP ERP z Hurtownig Danych. Projekt bedzie realizowa¢ SI-Consulting SA. Firma GAVDI
SA odpowiada za implementacje modutu HR.

SAP ERP zaczyna by¢ narzedziem informatycznym coraz czesciej wykorzystywanym przez szkoty wyzsze
zar6bwno na $wiecie, jak i w Polsce. Przyktadem jest Towarzystwo Edukacji Bankowej SA (TEB), ktére
zdecydowato sie go wdrozy¢ zaréwno w spoétce matce, spotkach zaleznych jak i we wchodzgcych w skiad
Holdingu Szkotach Wyzszych.

- Proces wyboru odpowiedniego rozwiagzania IT byt dtugi. ChcieliSmy zrealizowac¢ zatozone cele
projektu i przekuc je na korzysci  méwi tukasz Pestka, wiceprezes zarzadu, kierownik projektu ze strony
TEB SA. - Do tej pory w podmiotach Holdingu TEB SA dziata kilka niezaleznych systemow
finansowo-ksiegowych oraz kadrowo-ptacowych,. Teraz mamy szanse stworzy¢ centralng instalacje
oraz zoptymalizowac procesy biznesowe w rozwijajgcej sie dynamicznie organizacji.

- Projekt jest dla nas duzym wyzwaniem  wyjasnia Pawet Rytelewski, prezes zarzgadu Sl-Consulting SA.

Obejmie implementacje zunifikowanych procedur stosowanych w ksiegowosci oraz kadrach i
ptacach w poszczegdélnych podmiotach TEB Holding (w tym w Szkotach Wyzszych). Wdrozenie
komplikuje dodatkowo fakt, ze podmioty na rzecz ktdérych bedzie realizowane sg rozrzucone po catym
kraju.

Projekt sktada sie z kilku etapow. Wdrozenie bedzie realizowane wedtug standardowej metodyki firmy SAP z
wykorzystaniem wybranych elementéw ASAP (Accelerated SAP). W projekcie zostang rowniez zastosowane
elementy metodologii SI-Consulting oparte na standardach PM Book. W pierwszym kroku - w ramach etapu
analizy przedwdrozeniowej tworzone sg koncepcje wdrozeniowe.

Projekt realizowany w holdingu obejmie TEB SA, TEB Akademia sp. z 0.0. oraz Wyzsze Szkoty Bankowe w
Poznaniu i Toruniu. Zaimplementowane zostang moduty: FI - Rachunkowo$¢ Finansowa, AA - Zarzadzanie
Srodkami Trwatymi, CO  Controlling, HR - Zarzadzanie Kadrami i Ptacami, BW - Hurtownia Danych, BC
Basis. W kolejnym etapie wdrozeniem zostang objete: Wyzsza Szkota Bankowa w Gdansku i Wyzsza Szkota
Bankowa we Wroctawiu.

Jakie korzysci przyniesie wdrozenie? - Zaktadamy, ze szybszy dostep do wiarygodnych informacji, np. o
rentownosci produktéw, pozwoli nam bltyskawicznie reagowac i podejmowac trafne decyzje
biznesowe prognozuje tukasz Pestka. Pelna automatyzacja proceséw pozwoli wyeliminowac
zmudna, czesto wielokrotnie powtarzang prace stuzb finansowo ksiegowych i wykorzystac¢ ten
potencjat do realizacji innych zadan, Bezpieczehstwo danych finansowych, praca zdalna, zwiekszenie
efektywnosci raportowania to dla nas nowa jakos¢ w obszarze controllingu, ksiegowosci oraz kadr i
ptac. Ponadto wdrozenie pomoze nam wprowadzi¢ jednolite standardy finansowo ksiegowe, co
uwiarygodni analizy benchmarkingowe i poprawi komunikacje wewnetrzna.

W jakim zakresie zostanie wdrozony modut HR? - W pierwszym etapie projektu realizowana bedzie czes¢
twarda, czyli kadry-ptace oraz zarzgdzanie czasem pracy. Do korica wrzesnia zostanie opracowany
zakres roznic miedzy jednostkami organizacyjnymi w zakresie HR - wyjasnia Stawomir Stepien, cztonek
zarzadu GAVDI SA. - Z czasem system bedzie rozbudowywany, np. w zakresie miekkiego HR.

Po zakonczeniu pierwszego etapu wdrozenia z mySAP ERP korzysta¢ bedzie 90 uzytkownikow. Zgodnie z

zatozeniem liczba ta po kilku latach wzrosnie do 120. TEB rozwaza rozbudowe systemu w przysztosci o inne
moduty, takie jak miekki HR czy zarzgdzanie projektami.
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Towarzystwo Edukacji Bankowej SA zajmuje sie tworzeniem, dostarczaniem i rozwojem nowoczesnych,
wysokiej jakosci ustug edukacyjnych, doradczych i marketingowych. TEB SA realizuje swoje zadania jako
strategiczne centrum grupy podmiotdéw oferujgcych ksztatcenie na poziomie wyzszych studiow magisterskich
i licencjackich, studiéw podyplomowych, szkolnictwa policealnego i Sredniego oraz profesjonalnych szkolen.
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